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Nombre gel senvicio social._Centro de cuidado transitorio Dia-Noche
Unidad Operativa_Centro transitono Cundinamarca

Estrategia Cote/Zona
Nombre y apellidos Rosalia Paz Urrego
C C. 4148381¢ Edad 75 Teléfono

La persona mayor ha participado de manera constante en las sesiones de actividad fisica, demostrando un especial

i interés y disfrute en actividades como el baile y los juegos. Su compromiso y entusiasmo en estas dindmicas han
favorecido no solo su movilidad y coordinacién, sino también su integracién social y disfrute del momento presente
Ademés. esta participacion, en conjunto con el acompafiamiento del area de psicologia, ha tenido un impacto positivo en
su estado de animo, fomentando una actitud mas optimista, redugisado el estrés y fortaleciendo su autoestima.
Educador fisico Andres Guerrero Ortiz cc 1023894820 Firma 4.

La persona mayor participa activamente en las actividades propuestas por la profesional, se evidencia gusto e interés por
lectura y cuidado de la huerta, se relaciona respetuosamente.
17032025 |Participd activamente en la creacion del podcast, desde el area de huerta.

. "
Artista Nathaly Pneto Mufioz CC 10123912870 Firma: \\\;% .

siendo las 6:45 AM se aborda a la persona mayor quien presenta discucion verbal en la zona de lavanderia con Iz
persona mayor carmen castafieda, esto con el fin de sensibilizarla sobre la importancia de mantener una buena
convivencia en las instralaciones del Centro Transitorio Cundinamarca, la persona mayor comprende |2 informacion
mencionando promover la sana convivencias con sus pares.

Julian Molano Bolafios. Cc 1233696612 Fima:  JJ |16 Mo lOv'r 15

24/0372024

Lz sefiora Roszlia continua presentando comportamientos poco asertivos, caracterizados por exaltacion emocional, con
comentarios que generan malestar en sus compaiieros. Al dialogar con la sefiora Rosalia se observa que no logra
reflexionbar e identificar como genera incomodidad en sus compaiieros, lo que evidencia que no logra hacer
introspeccién. No obstante se hace abordaje buscanbdo que identifique cuales son las pautas y comporizamientos gque

generan conflictos, y cuales comportamientos logran juores vinculos y relaciopnes interpersonales.
Psicologo. Rodrigo Chaparro, C.C 8821309,

Nota: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso
de los asistentes y de la SDIS no divuigar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro, so pena de las
sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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